
บทท่ี ๓ 
วิธีดําเนินการวิจัย 

               งานวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล
ทาแดง อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ” ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดวิธีการดําเนินการวิจัย  ตามลําดับ ๕ 
ข้ันตอน  ดังนี้  

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
๓.๒ ประชากร  กลุมตัวอยางและผูใหขอมูลสําคัญ 
     ๓.๒.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
     ๓.๒.๒ ผูใหขอมูลสําคัญ 
๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
     ๓.๓.๑ แบบสอบถาม 
     ๓.๓.๒ ลักษณะของเครื่องมือวิจัย 
     ๓.๓.๓ การตรวจสอบและหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 
     ๓.๓.๔ แบบสัมภาษณ 
๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

         ๓.๔.๑ การเก็บรวบรวบขอมูลจากแบบสอบถาม     
         ๓.๔.๒ การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสัมภาษณ 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
     ๓.๕.๑ การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 
     ๓.๕.๒ การวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
งานวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

ทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ”  เปนการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixeds Method 
Research) ระหวางการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจ 
(Survey Research) จากแบบสอบถาม (Questionnaire) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) โดยการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview) กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants)  

 

 

๓.๒ ประชากร  กลุมตัวอยางและผูใหขอมูลสําคัญ 
 ๓.๒.๑ประชากรและกลุมตัวอยาง 



๘๗ 

 

๑) ประชากร (Population) ไดแก ประชาชน  ในพ้ืนท่ี องคการบริหารสวนตําบล  
ทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ  ท่ีมีอายุตั้งแต ๑๘ ปข้ึนไป จํานวน ๔,๓๔๘  คน๑  

๒) กลุมตัวอยาง (Sample) ผูวิจัยกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) 
และวิธีการสุมกลุมตัวอยาง (Sampling) ดังนี้ 

ขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) กลุมตัวอยางไดมาจาก ประชาชนผูมีสิทธิ์
เลือกตั้ง จํานวน  ๔,๓๔๘  คน ท่ีไดจากสูตรของ Taro Yamane ซ่ึงใชระดับความคลาดเคลื่อน       
ท่ี ๐.๐๕ ดังนี้ 

 

โดย N =  จํานวนประชากรท้ังหมด 
  e = ความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได 
  n = จํานวนกลุมตัวอยาง 

ประชากรท้ังหมด  ๔,๓๔๘  คน  เม่ือแทนคาในสูตรจะไดดังนี้  

 

 
 
 
 
 

จํานวนกลุมตัวอยาง เทากับ ๓๖๒ คน 

 

วิธีการสุมกลุมตัวอยาง (Sampling) การสุมกลุมตัวอยางใชหลักการสุมแบบแบงชั้น 
ประกอบดวยข้ันตอนดังนี้ 
 ๑. แบงตําบลทาแดงออกเปนหมูบาน  มีท้ังหมด ๑๕ หมูบาน 
 ๒. ในหมูบานใชแบบเจาะจง หมูบานเลขค่ี ท้ังหมดจํานวน ๘ หมูบาน ประชากรผูมีสิทธิ์
เลือกตั้งเปนกลุมตัวอยางงาย (Sample Random Sampling) ตามสัดสวนของประชากรในแตละ
หมูบาน รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๓.๑ 

ตารางท่ี ๓.๑ จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางในเขตองคการบริหารสวนตําบล     
ทาแดง อําเภอหนองไผ จังหวัดเพชรบูรณ   

                                                           
๑อําเภอหนองไผ อําเภอหนองไผ จังหวัดเพชรบูรณ, สถิติประชากร, (ออนไลท), แหลงท่ีมา : 

www.amphoe.com/menu.php. (วันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๕๘) 
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๘๘ 

 

หมูบาน จํานวนประชากร (คน) จํานวนกลุมตัวอยาง (คน) 
หมู ๑ ๕๘๖ ๔๙ 
หมู ๓ ๕๕๔ ๔๖ 
หมู ๕ ๕๔๑ ๔๕ 
หมู ๗ ๕๕๑ ๔๖ 
หมู ๙ ๕๐๙ ๔๓ 
หมู ๑๑ ๕๕๗ ๔๖ 
หมู ๑๓ ๕๒๑ ๔๓ 
หมู ๑๕ ๕๒๙ ๔๔ 
รวม ๔,๓๔๘ ๓๖๒ 

๓.๒.๒ ผูใหขอมูลสําคัญ 
ผูวิจัยทําการสัมภาษณเชิงลึก (In depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญจํานวน ๗ รูป/

คน  ดังนี้ 
๑. นายบุญยงค  ปะสาวะโพธิ์ ตําแหนงนายก อบต.ทาแดง 
๒. .นายสมศักดิ์  จันทรเรียน  ตําแหนงประธานสภา อบต.ทาแดง  
๓. นางวงเพชร  สังขสุวรรณ  ตําแหนงปลัด อบต.ทาแดง 
๔. นายวิชัย  ศรีหาคลัง  ตําแหนงกํานันตําบลทาแดง 
๕. นายสํารอง  แกวพิฑูลย  ตําแหนงผูใหญบาน หมูท่ี ๙ 
๖. พระบุญหนา  กตสาโร  ตําแหนงเลขานุการเจาคณะตําบลทาแดง 

    ๗. นางอมร  กระตายจัน   ชาวบาน   

 
 
๓.๓ เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ
เชิงลึก (In-depth Interview) โดยมีข้ันตอนการสรางเครื่องมือ ดังนี้ 

๓.๓.๑ ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ 
๑) ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามท่ีใชในการเก็บขอมูลจากเอกสาร ตําราและงานวิจัย

ท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดกรอบความคิดในการสรางแบบสอบถาม 
๒) ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีและเอกสารการวิจัยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยพิจารณาถึง

รายละเอียดตาง ๆ เพ่ือใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยท่ีกําหนดไว 
๓) ขอคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
๔) สรางแบบสอบถามใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการ

เก็บรวบรววมขอมูล 
๕) นําเสนอรางแบบสอบถามตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญเพ่ือ

ตรวจสอบและปรับปรุงแกไข 



๘๙ 

 

๖) นําเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช (Try out) กับประชาชนท่ีมีลักษณะคลายกับกลุม
ตัวอยาง เพ่ือหาคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน (Reliability) 

๗) นําเครื่องมือท่ีไดจากการไปทดลองแจก (Try out) กับประชากรท่ีไมใชกลุมตัวอยาง
จริง จํานวน ๓๐ ชุด มาวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน แลวนําเสนออาจารยท่ีปรึกษา 

๘) จัดพิมพแบบสอบถามฉบับจริง แลวนําไปแจกกับกลุมตัวอยางในการวิจัย 
๙) รวบรวมแบบสอบถาม แลวนํามาวิเคราะห 
๓.๓.๒ ลักษณะของเครื่องมือ 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ผูวิจัยพัฒนาข้ึน

ตามกรอบของการวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารงาน
สวนตําบลทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ โดยแบงออกเปน ๓ ข้ันตอน ดังนี้ 

๑) แบบสอบถาม แบงออกเปน ๓ ตอนดังนี้ 
ตอนท่ี ๑ เปนแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม      

มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (Check list) จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ 
และรายได จํานวน ๕ ขอ 

ตอนท่ี ๒ ขอมูลการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารงาน
สวนตําบลทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ  ตามการมีสวนรวมของประชาชน ๕ ดาน 
ไดแก   ๑) ดานขอมูลขาวสาร   ๒) ดานการรับฟงความคิดเห็น   ๓) ดานการตัดสินใจ  ๔) ดานการ
รวมกิจกรรม และ ๕) ดานการสงเสริมอํานาจ  โดยมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating 
Scale) มี ๕ ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และนอยท่ีสุด  โดยมีเกณฑการใหน้ําหนักของ
คะแนนดังนี้ 

๕  หมายถึง การมีสวนรวม  มากท่ีสุด 
๔  หมายถึง การมีสวนรวม  มาก 
๓  หมายถึง การมีสวนรวม  ปานกลาง 
๒  หมายถึง การมีสวนรวม  นอย 
๑  หมายถึง การมีสวนรวม  นอยท่ีสุด 

ตอนท่ี ๓ เปนแบบสอบถามเก่ียวกับปญหา  อุปสรรคและขอเสนอแนะเก่ียวกับการมี
สวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลทาแดง  อําเภอหนองไผ  
จังหวัดเพชรบูรณ   มีลักษณะเปนแบบสอบถามท่ีเปนปลายเปด (Open ended Question)          
ใหเลือกตอบแบบเสร ี

๒) แบบสัมภาษณ  แบงออกเปน ๒ ตอน ดังนี้ 
ตอนท่ี ๑ แบบสัมภาษณเก่ียวกับขอมูลสวนตัวของผูใหสัมภาษณ 
ตอนท่ี ๒ แบบสัมภาษณการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ

บริหารสวนตําบลทาแดง อําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 
๓.๓.๓ การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 



๙๐ 

 

๑. แบบสอบถาม (Questionnaire) มีข้ันตอนการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้ 
๑.๑ ขอคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ

ท่ีสรางไว 
๑.๒ หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการนําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จ เสนอประธาน

และกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือขอความเห็นชอบและนําเสนอตอผูเชี่ยวชาญแลวนํามา
ปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม จํานวน ๕ ทาน ประกอบดวย 

     ๑) พระครูวินิฐศีลขันธ, ดร. อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

     ๒) พระปลัดสมบัติ  ปริปุณโณ, ดร.  อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

     ๓) พระมหายรรยง  สุรปฺโญ, ดร. อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

     ๔) ดร.อภิชญาณัฐโสภา  อบสิน  อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร วิทยาลัยสงฆนครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

     ๕) นายฐากูล  เตจะวัน  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลทาแดง อําเภอหนองไผ 
จังหวัดเพชรบูรณ 

เพ่ือพิจารณาท้ังในดานเนื้อหาสาระและโครงสรางของคําถาม  ตลอดจนภาษาท่ีใช และ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  โดยหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถาม และวัตถุประสงค 
(Item-Objective Congruence Index : IOC)๒ โดยใชสูตรดังตอไปนี้ 

ใชสูตร  IOC   =   
IOC คือ ดัชนีความสอดคลอง 
R คือ คะแนนการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
∑𝑅𝑅 คือ ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
N คือ จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
โดยกําหนดเกณฑการพิจารณา  ดังนี้ 
+๑  หมายถึง  แนใจวาขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงคการวิจัย 
 ๐  หมายถึง  ไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงคการวิจัย 
-๑  หมายถึง  แนใจวาขอคําถามไมสอดคลองกับจุดประสงคการวิจัย 
เกณฑการแปลความหมาย คาดัชนีความสอดคลองท่ียอมรับได ซ่ึงเครื่องมือการวิจัย

ฉบับนี้ไดคา  IOC ระหวาง ๐.๘๐-๑.๐๐  ซ่ึงถือวาเครื่องมือใชได 
๑.๓ หาคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability)  

                                                           
๒สมนึก  ภัททิยธนิ, การวัดผลการศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๕, (กาฬสินธุ : ประสานการพิมพ, ๒๕๔๙), 

หนา ๒๒๐. 

N
R∑



๙๑ 

 

นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองใช (Try out) กับประชากรท่ีไมใชกลุม
ตัวอยางท่ีใชในการวิจัย  จํานวน ๓๐ ชุด เพ่ือหาคาความเชื่อม่ันดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(α Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach)๓  ซ่ึงไดคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับ = ๐.๙๖๘ 

๑.๔ นําแบบสอบถามท่ีไดปรับปรุงแกไขแลวเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  
เพ่ือขอความเห็นชอบ และจัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณเพ่ือใหแจกกลุมตัวอยางจริง ท่ีใชในการ
วิจัยตอไป 

 
๒. แบบสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview)  
๑) ศึกษาวิธีการสรางแบบสัมภาษณท่ีใชในการเก็บขอมูลจากเอกสาร ตําราและงานวิจัย

ท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดกรอบความคิดในการสรางแบบสัมภาษณ 
๒) ศึกษาแนวคิด และทฤษฏีและเอกสารการวิจัยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยพิจารณาถึง

รายละเอียดตาง ๆ เพ่ือใหคลอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยท่ีกําหนดไว 
๓) ขอคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือใชเปนแนวทางในการสรางแบบสัมภาษณ 
๔) สรางแบบสัมภาษณใหครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยเพ่ือใชเปนเครื่องมือใน

การเก็บรวบรวมขอมูลจากผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) เพ่ือนํามาวิเคราะห 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมลู 
ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมีข้ันตอน  ดังนี้ 
๓.๔.๑ การเก็บรวบรวมขอมูลแบบสอบถาม 
๑) ขอหนังสือจากผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสน

ศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนครสวรรค ถึงนายกองคการบริหาร
สวนตําบลทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ  เพ่ือขอความอนุเคราะหในการตอบ
แบบสอบถามจากประชาชนในเขตองคการบริหารงานสวนตําบลทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัด
เพชรบูรณ 

๒) นําแบบสอบถามท่ีผานการปรับปรุงแกไขแลวไปเก็บขอมูล  โดยนําแบบสอบถาม
จํานวน ๓๖๒ ฉบับ โดยแจกกับประชาชนท่ีมีอายุ ๑๘ ปข้ึนไปในเขตตําบลทาแดง  อําเภอหนองไผ  
จังหวัดเพชรบูรณ  ท้ัง ๘ หมูบาน  ท่ีเปนกลุมตัวอยาง  

๓) นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหและประมวลผลโดยโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง
สังคมศาสตรตอไป 

๓.๔.๒ การเก็บรวบรวมขอมูลแบบสัมภาษณ 
ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสัมภาษณตามข้ันตอน  ดังนี้ 

                                                           
๓สิน  พันธุพินิจ, เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชช่ิงจํากัด, 

๒๕๔๗), หนา ๑๙๑. 



๙๒ 

 

๑) ขอหนังสือจากผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนครสวรรค ถึงผูใหขอมูลสําคัญ 
(Key Informants) เพ่ือขอความอนุเคราะหในการสัมภาษณ 

๒) ทําการนัดวัน เวลา และสถานท่ีกับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) สัมภาษณ
ตามท่ีกําหนดไว 

 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัย

ทางสังคมศาสตร สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก  
๓.๕.๑ การวิเคราะหขอมูลแบบสอบถาม  
หลังจากท่ีไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามเรียบรอยแลว  นําขอมูลท่ีไดไป

วิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพ่ือการวิจัยทาง
สังคมศาสตร ดังนี้ 

สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุม
ตัวอยางและพรรณนา การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล
ทาแดง  อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ  สถิติท่ีใช คือ คาความถ่ี (Frequency) คารอยละ 
(Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใชสําหรับทดสอบสมมติฐานการวิจัยเพ่ือ
เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลทาแดง  
อําเภอหนองไผ  จังหวัดเพชรบูรณ  โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล  สถิติท่ีใชคือ การทดสอบคาที 
(t-test) ในกรณีตัวแปรตัวแปสองกลุม  และการทดสอบคาเอฟ (F-Test) ดวยวิธีการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรตนตั้งแตสามกลุมข้ึนไป เม่ือพบวามีความ
แตกตางจะทําการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีผลตางเปนสําคัญนอยท่ีสุด 
(Lest Significant Difference : LSD.) 

เกณฑท่ีใชแปลผลขอคําถามท่ีไดจากการประเมินผล ดังนี้ 
ชวงคาเฉล่ีย            การแปลความหมาย 

คาเฉลี่ยตั้งแต ๔.๒๑ – ๕.๐๐ กําหนดใหอยูในเกณฑ มากท่ีสุด 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๔๑ – ๔.๒๐ กําหนดใหอยูในเกณฑ มาก 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๒.๖๑ – ๓.๔๐ กําหนดใหอยูในเกณฑ ปานกลาง 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๑.๘๑ – ๒.๖๐ กําหนดใหอยูในเกณฑ นอย 



๙๓ 

 

คาเฉลี่ยตั้งแต ๑.๐๐ – ๑.๘๐ กําหนดใหอยูในเกณฑ นอยท่ีสุด๔ 

การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามปลายเปด (Open ended Question) วิเคราะห
โดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบทนําเสนอเปน
ความเรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถ่ีของผูตอบคําถามปลายเปด 

๓.๕.๒ การวิเคราะหขอมูลแบบสัมภาษณ (In-Depth Interview)  
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณโดยวิธีการดังนี้ 
๑) นําขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณมาถอดเสียงและบันทึกเปนขอความ 

 ๒) นําขอความจากการสัมภาษณและการจดบันทึกมาจําแนกเปนประเด็นและเรียบเรียง
เฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวของกับวัตถุประสงคการวิจัย 
 ๓) วิเคราะหคําใหสัมภาษณของผูใหขอมูลสําคัญตามวัตถุประสงคการวิจัย  โดยใช
เทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 
 ๔) สังเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคการวิจัยและนําเสนอตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
๔ประกอบ  กรรณสูตร, สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร, พิมพครั้งท่ี ๓, (กรงเทพมหานคร : 

ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒), หนา ๑๐๘. 

 



๙๔ 

 

 
 
 
 


